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Rada pro pacienty s Parkinsonovou nemoci v
mé ordinaci:

,Presvedcit lidi, aby cvicili, je jednou z nejtézsich
vyzev, kterym medicina celi.”

Navyky

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Corcos, Daniel M., et al. "Advice to people with Parkinson’s
1. 1ékafska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze in my clinic: exercise." Journal of Parkinson’s Disease 14.3
(2024): 609-617.




Systém odmeény
The brain reward system

o Zakladni neurobiologicky systém, zajistujici preziti a
rozmnozovani.

e Z evoluéniho hlediska vznikl proto, aby podporoval a
zvysoval pravdéepodobnost urcitych Cinnosti,
prifazenim motivacni hodnoty.

%
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R . . Y , , . Nestler, Eric J., and Robert C. Malenka. "The addicted
1. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze

brain." Scientific American 290.3 (2004): 78-85.




Systém odmeny v 21 stoleti

Adaptace

* Mozek je evolucné naprogramovan k vyhledavani
novych podnétl - vyssi Sance na preziti

* Pruzkum a inovace
= vetsSi pravdépodobnost preziti a predani genu.

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd
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Zej kalifornsky
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James Olds a Peter Milner 1954

,Pleasure centers"

7500x/12hod

o L 5 Olds, James, and Peter Milner. "Positive reinforcement produced by
Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd electrical stimulation of septal area and other regions of rat
1. Iékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze prain." Journal of comparative and physiological psychology 47.6

(1954): 419.




Mesolimbicky systém (ventralni tegmentalni oblast — VTA, nucleus
accumbens) je klicovy pro zpracovani odmény a motivace.

Cingulate gyrus

Striatum

'-—-"'v—"'\r—.\\

Prefrontal
cortex
Substantia nigra
- -

Ventral tegmental area

Lewis, Robert G., et al. "The brain’s reward system in health
and disease." Circadian Clock in Brain Health and Disease.
Cham: Springer International Publishing, 2021. 57-69.
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Dopamin v nucleus accumbens sleduje
novost podnétu

* Dopamin v nucleus accumbens odpovida na nové
neutralni podnéty - prirazenim motivacni hodnoty

* S opakovanou expozici stejnym podnétim se
dopaminova odpovéd snizZuje

Kutlu, Munir Gunes, et al. "Dopamine signaling in the
nucleus accumbens core mediates latent

2\
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inhibition." Nature Neuroscience 25.8 (2022): 1071-1081.
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Dopamin a cirkadianni rytmus

* Vysoka hladina dopaminu béhem dne zvysuje
motivaci a pozornost, coz je evolucneé vyhodné pro
hledani potravy a vyhybani se predatorum.

* Hladiny dopaminu se v noci snizuji, aby télo mohlo
Setrit energii a regenerovat se.

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Lewis,_ Roberlth:, et ?"- "The br?i”'S r_eward system ir_1 health
°) 1. lékarskd fakulta, Univerzita Karlova a Véeobecnd fakultni nemocnice v Praze and disease.” Circadian Clock in Brain Health and Disease.
& Cham: Springer International Publishing, 2021. 57-69.
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Amygdala:
Emocni zabarveni
(prijemné/neprijemné)
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Signalizuje vyskyt odmény

Zvysuje motivaci a zaméruje pozornost

Vzpomlnky na udalost (kde, kdy, s kym)

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. léka¥ska fakulta, Univerzita Karlova a Véeobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.
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Amygdala:

Emocni zabarveni: prijemné! . . , -
Pry Frontalni Kortex: Vysledné chovani

= chci burger!
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Hippokampus:
Vzpomlnky na predchozi udalost: skvéli kamaradi a pohodlIné sedacky!

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. léka¥ska fakulta, Univerzita Karlova a Véeobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.
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Amygdala:

v , » , Stresova reakce 1) hypothalamus -
Emocni zabarveni: nepfijemné . ., ,
Kortizol; 2) katecholaminovy systém

— Adrenalin

Cortical | - Striatum
_ afferents -

Dopamine \‘| |
afferent

Striatal
MeUron

Mozek se timto zpUsobem pripravuje na unik nebo boj

Hippokampus: Y D
Vzpominky na pfedchozi udalost: cely den na WC! Nl pealovEn

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. léka¥ska fakulta, Univerzita Karlova a Véeobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.




Neurobiologicky mechanismus vybéru
vzpominek k upevnéni

Reaktivace mozkovych vzorcii béhem spanku

e Spanek podporuje upevnéni nove ziskanych
vzpominek a zkusenosti.

* Informace, které vedly k odmeéné (evolucné
vyhodné), maji vyssi prioritu pri reaktivaci béhem
spanku.

* Preferuje dulezité informace (napr. kde najit potravu
nebo jak se vyhnout nebezpeci).

Sterpenich, Virginie, et al. "Reward biases

2\ . . - "

Y& Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd spontaneous neural reactivation during sleep.” Nature
1. léka¥ska fakulta, Univerzita Karlova a Véeobecna fakultni nemocnice v Praze communications 12.1 (2021): 4162.




Systém odmeény

,Normalni nalada“

f‘&g

Kontinualni uvolnéni malého mnozstw

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. léka¥ska fakulta, Univerzita Karlova a Véeobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.




Systém odmeény

Socialni kontakt

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd
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Systém odmeny v 21 stoleti

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd
1. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze




Systém odmeény v 21 stoleti

Jidlo
100 % dostupnost jidla (24/7)
* Deviace od filozofie systému odmeény vol 1

— Misto abychom eliminovali hlad, eliminujeme emoce

mm) Navyk

Brewer, Judson. Unwinding anxiety: New
2 Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd science shows how to break the cycles of

1. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze worry and fear to heal your mind. Penguin,
2022.

Spoustec: negativhi emoce
Chovani: prejidani
Vysledek: rozplyleni




Systém odmeény v 21 stoleti
Socialni sité

,Dopaminovy slot machine”

Mozek se udi, ze kazdy dalSi tah prstem muze prinést
,odmenu®, coz vytvari navykové chovani
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BéZny uZivatel socialnich siti prGdmérné proscrolluje 91 metri obsahu denné
(coz odpovida vysce Sochy Svobody)

Odhaduje se, ze uzivatel provede 1 az 3 kompletni scrollovaci pohyby za sekundu, coz
znamend 60-180 scrollii za minutu.

Pri 6 hodinach scrollovani
=21 600 az 64 800 scrollt za den

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd
1. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze https://www.newportinstitute.com/resources/menta
I-health/zombie_scrolling/




Systém odmeény v 21 stoleti

Drogy

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd
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Systém odmeény v 21 stoleti
Drogy
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o o 5 Hyman, Steven E., Robert C. Malenka, and Eric J. Nestler.
Neurologickd klinika a Centrum klinickych neurovéd "Neural mechanisms of addiction: the role of reward-related
1. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze  learning and memory." Annu. Rev. Neurosci. 29.1 (2006): 565-

598.




Systém odmeény v 21 stoleti

Drogy (Casné stadium); tolerance
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Neurologicka klinika a Centrum klinickych neuroved "Neural mechanisms of addiction: the role of reward-related
1. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze  learning and memory." Annu. Rev. Neurosci. 29.1 (2006): 565-
598.




Opakovana stimulace zpUsobuje trvalé zmény v
glutamatovych receptorech.

Prefrontalni kortex

\
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»,Bazeni” po a@w
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dokdze udélatjen
droga

T 1 Glutamat

Hyman, Steven E., Robert C. Malenka, and Eric J. Nestler.
Neurologickd klinika a Centrum klinickych neurovéd "Neural mechanisms of addiction: the role of reward-related
1. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a V8eobecna fakultni nemocnice v Praze  learning and memory." Annu. Rev. Neurosci. 29.1 (2006): 565-
598.




Systém odmeény v 21 stoleti

Drogy; LTP

Hyman, Steven E., Robert C. Malenka, and Eric J. Nestler.
Neurologickd klinika a Centrum klinickych neurovéd "Neural mechanisms of addiction: the role of reward-related
1. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a V8eobecna fakultni nemocnice v Praze  learning and memory." Annu. Rev. Neurosci. 29.1 (2006): 565-
598.




Zmeéna chovani

o

,Presvédcit lidi, aby cvicili.

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Corcos, Daniel M., et al. "Advice to people with Parkinson’s
1. 1ékafska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze in my clinic: exercise." Journal of Parkinson’s Disease 14.3
(2024): 609-617.




Zmeéna chovani

Sedmifazovy model

Neuvédomeéni

nonengagement

[ Uvédomeéni

,{ Zvazovani
/

Planovani

————p

Pokracujici akce

Udrzeni

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. lékarska fakulta, Univerzita Karlova a Vieobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.




Dopaminergic

Non-motor

symptoms

Motor
symptoms

Quality

of life

neurons

Prodromal phase Parkinson’s Disease

—
e — — Primary prevention by
(lifelong) exercise

+ Regular (lifelong) exercise

+ Exercise after diagnosis

Traditional PD course

Traditional PD course

+ Exercise after diagnosis

+ Regular (lifelong) exercise

Clinical threshold

Traditional PD course
+ Exercise after diagnosis

+ Regular (lifelong) exercise

Clinical threshold

+ Regular (lifelong) exercise

+ Exercise after diagnosis

Traditional PD course

»  Time (years)

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd
1. Iékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze

Pravidelné (celozivotni) cviceni

Cviceni od diagnostiky PN
Vs.
Trajektorie PN

Langeskov-Christensen 2024



Zmeéna chovani

Sedmifazovy model

[ Neuvédomeéni

nonengagement

Uvédomeéni

Planovani

————p

Pokracujici akce

Udrzeni

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. lékarska fakulta, Univerzita Karlova a Vieobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.
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CLINICAL PRACTICE

Exercise Habits in People with Parkinson’s:
A Multinational Survey

Priya Jagota, MD, MSc, ™ ) Phanupong Phutrakool, PhD>* (1) Nitish Kamble, MD, DM,* ) Thuong Huyen Thi Dang, MD, MS¢®
Zakiyah Aldaajani, MD,® () Taku Hatang, MD, PhD,” () Deva Kumar Hoskere Sreenivasa, BDS,® Telugu Tripura, MBBS®

Prashanth Lingappa Kukkie, DM (2 Beomseok Jeon, MD, PhD, "2 (2 Noriko Nishikawa, MD, PhD, () Yutake Ofi, MD, PhD,”

Tai Ngoe Tran, MD, PhD,® () Frandy Susatia, MD,"” (=) Margherita Fabbri, MD, PhD,™ () Clémence Leung, MD,™

Araceli Alonso Canowvas, MD, PhD, " () walaa A Kamel, MD, PhO,™ (2 Pramod Kumar Pal, MD, DM, ERCP*

Kempaioh Rokesh MBBS,* ) Muneer Abu Snineh, MO, Parnsiri Chairangsaris, MD,* ) Praween Lolekha, MD, MSc,®'

Roland Dominic G. Jamara, MD, PhD222 (2 Narlinah Mohamed Ibrahim, MBEChH, FRCPE=# (1) Siti Hajar Mat Desa, RN,

Ai Huey Tan, MD, PhD,” () Tzi Shin Toh, BSe,”® ) Mana Obaid, MBBS, SBIM, MRCP, FRCPC () Victor S.C. Fung, PhD, FRACP,™**
Anthony Lang, MD,*® () Chin-Hsfen Lin, MD, PhD,**** ) Wafa Regragui, MD,* () Naima Bouskam, ENG,* and

Roongrof Bhidayasir, MD, FRCP, FRCPI

Exercise Beliefs and Advice from
Doctors

More exercisers (90.1%) believed that exercise would 1mprove
their PD symptoms (P < 0.001), with more of them believing
that it would improve more than two symptoms compared to
non-exercisers (44.53%, 21 .4%; P < 0.001) (Table 56).

For the majority of the participants, their doctors advised them
to exercise at every visit (Fig. 52, Table 57). PwP who were never
advised by their doctors to exercise comprised a higher proportion

of non-exerasers than exercisers (12.7%, 6.2%; P < 0.001).

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Jagota, Priya, et al. "Exercise Habits in People with
1. |ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze Parkinson's: A Multinational Survey." Movement Disorders
Clinical Practice 11.11 (2024): 1396-1409.




V 4

Pravidelnost cviceni

Necvigili: n= 630 (21.2%)

59.4%
—>

Obcas cvicili: n=1139 (38.2%)

Pravidelné cvicili: n= 1207 (40.6%)

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Jagota, Priya, et al. "Exercise Habits in People with
1. |ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze Parkinson's: A Multinational Survey." Movement Disorders
Clinical Practice 11.11 (2024): 1396-1409.




Zmeéna chovani

Sedmifazovy model

[ Neuvédoméni . ANz 9 7
Motivace vznika, pouze pokud je ¢lovek 1gement

[ Uvédoméni skutecné odhodlany cil spinit.

Zvazovani

motivational
engagement

Planovani

J—— =

Zahajeni
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Pokracujici akce

Udrzeni

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. lékarska fakulta, Univerzita Karlova a Vieobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.




Motivacni rozhovor

(MOTIVATIONAL INTERVIEWING)

Vyvolani vnitrni motivace ke zmeéne.

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Hettema, Jennifer, Julie Steele, and William R.

Ala¥el 4 : : ¢ . . : Miller. "Motivational interviewing." Annu. Rev. Clin.
1. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze
¢ ‘ Psychol. 1.1 (2005): 91-111.




Motivacni rozhovor

(MOTIVATIONAL INTERVIEWING)

* Faze 1: Posileni vnitrni motivace k pohybu

o o . Martins, Renata K., and Daniel W. McNeil. "Review
Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd of motivational interviewing in promoting health
1. 1ékafska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze behaviors." Clinical psychology review 29.4 (2009):

283-293.




Zmeéna chovani

Sedmifazovy model
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Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. lékarska fakulta, Univerzita Karlova a Vieobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.




Motivacni rozhovor

(MOTIVATIONAL INTERVIEWING)

* Faze 2: Planovani konkrétnich kroku ke zvyseni
pohybové aktivity.

o o . Martins, Renata K., and Daniel W. McNeil. "Review
Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd of motivational interviewing in promoting health
1. 1ékafska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze behaviors." Clinical psychology review 29.4 (2009):

283-293.




Planovani

Specifiénost cile

« Napfiklad ,,Ujdu kazdy den 8 000 krokd“ je siln&jSi motivator nez
,Budu se snazit vice chodit”, protoze poskytuje jasné méritko
uspéchu.

Blizkost cile

« Kratkodobé cile jsou u€innéjsi nez dlouhodobé, protoze poskytuji
rychlou zpétnou vazbu a udrzuji motivaci.

* Napfiklad ,,Ubéhnu 3 km do konce tydne“ je siln€jSi motivator nez ,,Za
rok chci bézet maraton“, protoze je dosazitelnéjSi v blizké dobe.

Obtiznost cile
« Cil musi byt vyzvou, ale stale dosazitelny.
« Pokud je pfFili§ snadny, neni motivujici (,Kazdy den ujdu 500 kroku®).
« Pokud je pfFili§ obtizny, mUze vést k frustraci a vzdani se (,Budu béhat
20 km denng, i kdyz jsem nikdy nebéhal®).
* Nejlepsi motivaci poskytuje cil, ktery je naro€ny, ale dosazitelny.
Martins, Renata K., and Daniel W. McNeil. "Review
of motivational interviewing in promoting health

behaviors." Clinical psychology review 29.4 (2009):
283-293.




Zmeéna chovani

Sedmifazovy model
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Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. lékarska fakulta, Univerzita Karlova a Vieobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.
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Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. lékarska fakulta, Univerzita Karlova a Vieobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.




Zmeéna chovani

Sedmifazovy model
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Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward
1. lékarska fakulta, Univerzita Karlova a Vieobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.



Self-efficacy

,Presvedceni o vlastni zpusobilost
planovat a jednat zplsobem nezbytnym
k dosazeni cile.”

Albert Bandura

Illelu’rkolvoile;akkhl:lkaua .Cent'rtunlz kllmlckyc\?vnettj)rove’df kultni . p Bandura, Albert, and Richard H. Walters. Social learning
. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze theory. Vol. 1. Englewood Cliffs, NJ: Prentice hall, 1977,




Self-efficacy (cviceni)

* Nejkonzistentnéjsi prediktor dodrzovani cviceni napfric
raznymi populacemi

J Self-efficacy = vice nez 2x vétsi pravdépodobnost vést
sedavy zpusob Zivota
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Self-efficacy (cviceni)

Self efficacy:
e Aktivni dosazeni cile

Dosazeni uspéchu posiluje self-efficacy

Illelu’rkolvc)ilcl;akkli:lkaua .Cent'iunlz kllmlckyc\?vne;rove’df kultni . p Bandura, Albert, and Richard H. Walters. Social learning
. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze theory. Vol. 1. Englewood Cliffs, NJ: Prentice hall, 1977,




Zmeéna chovani

Sedmifazovy model

[ Neuvédoméni ]—\
nonengagement

{ Uvédoméni }—\

| e ——.

motivational
engagement

Neurologicka klinika a Centrum klinickych neurovéd Michaelsen, Maren M., and Tobias Esch. "Motivation and reward

1. lékarska fakulta, Univerzita Karlova a Vieobecna fakultni nemocnice v Praze mechanisms in health behavior change processes." Brain
research 1757 (2021): 1473009.



Self-efficacy (cviceni)

Self efficacy:
 Aktivni dosazeni cile
e Zprostredkovana zkusenost
* Socialni podpora

Pokud to dokazal nék&ofippranmtisytocdokézn ) |4

Illelu’rkolvoile;akkli:lkaua .Cent'rtunlz kllmlckyc\?vne;rove’df kultni . p Bandura, Albert, and Richard H. Walters. Social learning
. 1ékarska fakulta, Univerzita Karlova a VSeobecna fakultni nemocnice v Praze theory. Vol. 1. Englewood Cliffs, NJ: Prentice hall, 1977,




Self-efficacy (cviceni)

* Intervencni programy zamerené na zvyseni self-
efficacy pri cviceni

h N adherence a méné dropout

e Techniky zahrnujici zpétnou vazbu na predchozi
vykon
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